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2.

PLANUL DE ANGAJAMENT DE MEDIU SI SOCIAL (PAMS)

Republica Moldova (Imprumutatul) va implementa Proiectul imbunétatirea calitdtii educatiei (Proiectul),
cu implicarea Ministerului Educatiei si Cercetarii (MEC), a Ministerului Finantelor (MF) si a Oficiul National
de Dezvoltare Regionala si Locala (ONDRL), in modul prevazut in acordul de Tmprumut (Acordul de
fmprumut); Acordul de grant al Parteneriatului pentru Invitarea Timpurie (PiT); si Acordul de grant al
Fondului Parteneriatului Global pentru Educatie (PGE) (Acordurile). Banca Internationald pentru
Reconstructie si Dezvoltare, actionand Tn nume propriu si in calitate de administrator fiduciar al GCFF, de
administrator al PIT si de agent de grant al PGE (denumita in continuare "Banca"), a acceptat sa furnizeze
finantare pentru proiect, in modul prevazut in acordurile mentionate.

Tmprumutatul se va asigura c3 Proiectul este realizat in conformitate cu Standardele de mediu si sociale
(SMS) si cu prezentul Plan de angajament de mediu si social (PAMS), intr-un mod acceptabil pentru Banca.
PAMS face parte din Acorduri. Cu exceptia cazului in care sunt definiti Tn mod diferit in prezentul PAMS,
termenii cu majuscule utilizati in prezentul PAMS au intelesul atribuit acestora in Acordurile mentionate.

Fara a se limita la cele de mai sus, prezentul PAMS stabileste masurile si actiunile importante pe care
Tmprumutatul trebuie sd le pund in aplicare sau si dispun3 punerea in aplicare, inclusiv, dupd caz,
termenele actiunilor si masurilor, aranjamentele institutionale, de personal, de formare, de monitorizare
si raportare, si de gestionare a reclamatiilor. PAMS stabileste, de asemenea, instrumentele de mediu si
sociale (M&S) care vor fi adoptate si puse in aplicare in cadrul Proiectului, toate acestea fiind supuse
consultarii si divulgarii prealabile, in concordanta cu SMS, in forma si fond, si intr-un mod acceptabil pentru
Banca. Odata adoptate, instrumentele M&S respective pot fi revizuite periodic, cu acordul prealabil scris al
Bancii.

Dup& cum au convenit Banca si Imprumutatul, prezentul PAMS poate fi revizuit periodic, dupd necesitate,
in timpul implementarii Proiectului, pentru a reflecta gestionarea adaptiva a modificarilor Proiectului si a
circumstantelor neprevizute sau ca rdspuns la performanta Proiectului. in astfel de circumstante,
Imprumutatul, prin intermediul MEC, si Banca sunt de acord si actualizeze PAMS pentru a reflecta
modificirile respective printr-un schimb de scrisori, semnate intre imprumutat, prin intermediul Ministrului
Educatiei si Cercetarii, si Banca. Imprumutatul trebuie s3 dezvaluie cu promptitudine PAMS actualizat.

2|Pagin



BANCA MONDIALA - PLANUL DE ANGAJAMENT DE MEDIU $I SOCIAL (PAMS): VERSIUNEA 1.0 - noiembrie 2019

MASURI S| ACTIUNI MATERIALE TERMEN ENTITATEA/AUTORITATEA RESPONSABILA
MONITORIZARE S| RAPORTARE

A RAPORTAREA PERIODICA Prezentarea rapoartelor semestriale MEC
Intocmirea si prezentarea citre Banci a rapoartelor periodice de catre Banca in termen de cincisprezece
monitorizare a performantelor de mediu, sociale, de sanatate si de (15) zile de la sfarsitul fiecarei perioade
siguranta (MSSS) ale Proiectului, inclusiv, dar fard a se limita la punerea de raportare pe toata durata de
in aplicare a PAMS, nivelul de pregatire si punere in aplicare a implementare a Proiectului, Tncepand de
documentelor M&S solicitate in cadrul PAMS, activitatile de implicare a la data intrarii in vigoare.
partilor interesate, functionarea mecanismelor de solutionare a
reclamatiilor.

B INCIDENTE SI ACCIDENTE Notificarea Bancii in termen de 48 MEC
Notificarea promptd a Bancii cu privire la orice incident sau accident de ore de la aflarea despre incident
legat de Proiect care are sau poate avea un efect negativ semnificativ sau accident, utilizand formularele
asupra mediului, comunitatilor afectate, publicului sau lucratorilor, de raportare pe care Banca le poate
inclusiv, inter alia, cazurile de exploatare si abuz sexual (EAS), hartuire solicita.
sexuala (HS) si accidente care se soldeaza cu moartea, ranirea grava sau
multipla. Furnizarea detaliilor suficiente cu privire la amploarea,
gravitatea si posibilele cauze ale incidentului sau accidentului, indicand
masurile imediate luate sau planificate pentru remedierea acestuia, Furnizarea unui raport ulterior catre
precum si orice informatii furnizate de orice contractant si/sau firma de Banca in termen de treizeci (30) de
supraveghere, dupa caz. zile de la notificarea initiala.
Ulterior, la cererea Bancii, intocmirea unui raport privind incidentul sau
accidentul si propunerea oricaror masuri de remediere a acestuia si de
prevenire a repetarii sale.

C RAPOARTELE LUNARE ALE CONTRACTANTILOR Prezentarea rapoartelor lunare MEC, ONDRL
Solicitarea contractantilor si firmelor de supraveghere de a furniza catre Banca in fiecare trimestru, in
rapoarte lunare de monitorizare privind performanta MSSS in termen de sapte (7) zile de la
conformitate cu parametrii specificati in documentele de licitatie si in sfarsitul fiecarui trimestru pe toata
contractele respective, si transmiterea rapoartelor respective Bancii. durata implementarii Proiectului.
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SMS 1: EVALUAREA S| GESTIONAREA RISCURILOR SI A IMPACTULUI DE MEDIU SI SOCIAL

Pregatirea, dezvaluirea, consultarea, adoptarea si punerea in aplicare a
Cadrului de management de mediu si social (CMMS) pentru Proiect, in
concordanta cu SMS relevante.

Pregatirea, dezvaluirea, consultarea, adoptarea si punerea in aplicare a
evaluarilor impactului de mediu si social (EIMS) si a planurilor de
management de mediu si social (PMMS) specifice fiecadrei locatii, in modul
prevazut in CMMS. Activitatile propuse in cadrul Proiectului, descrise in
lista de excludere, stabilitda tn CMMS, inclusiv orice locatii care ar putea
provoca stramutari economice sau fizice, sau care ar necesita
achizitionarea de terenuri, nu sunt eligibile pentru a primi finantare in

de zile de la data intrarii in vigoare si,
ulterior, punerea in aplicare a CMMS pe tot
parcursul implementarii Proiectului.

Pregatirea, dezvaluirea, consultarea si
adoptarea EIMS si PMMS inainte de lansarea
procesului de licitatie pentru activitatile
Proiectului respectiv care necesita adoptarea
unei/unui astfel de EIMS/PMMS. Odat3
adoptat, punerea in aplicare a PMMS
respectiv pe tot parcursul implementarii

cadrul Proiectului.

Proiectului.

1.1 STRUCTURA ORGANIZATIONALA infiintarea EMP si a Echipei ONDRL nu mai MEC, ONDRL
Infiintarea si mentinerea unei Echipe de management a Proiectului tarziu de treizeci (30) de zile de la data
(EMP), in cadrul MEC, cu personal calificat si resurse pentru a sprijini intrarii Tn vigoare, Tn modul prevazut in
gestionarea riscurilor MSSS si a impactului Proiectului. IAcorduri, si mentinerea ulterioara pe tot
parcursul implementarii Proiectului.
infiintarea si mentinerea unei Echipe in cadrul ONDRL (Echipa
ONDRL), cu personal calificat si resurse pentru a sprijini gestionarea /Angajarea si numirea specialistului de mediu
riscurilor MSSS si a impactului Proiectului. si a specialistului social in termen de saizeci
(60) de zile de la data intrarii in vigoare si
mentinerea pe tot parcursul implementarii
EMP va angaja cu norma intreaga si cu termeni de referinta, calificari siProiectului.
experientad satisfacatoare pentru Banca: un (1) specialist de mediu si un (1)
specialist in dezvoltare sociala pentru Proiect.
ONDRL va angaja cu norma intreaga si cu termeni de referinta, calificari si
experientd satisfacatoare pentru Banca: un (1) specialist de mediu si un (1)
specialist in dezvoltare sociald cu expertiza in domeniul prevenirii EAS/HS
pentru Proiect.
1.2 INSTRUMENTE DE MEDIU SI SOCIALE Adoptarea CMMS in termen de treizeci (30) | MEC, ONDRL
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Asigurarea ca serviciile de consultanta, studiile (inclusiv studiile de
fezabilitate, daca este cazul), consolidarea capacitatii, formarea
profesionala si orice alte activitati de asistenta tehnica in cadrul Proiectului
se desfdsoara in conformitate cu termenii de referinta acceptati de Banca
si care sunt in concordanta cu SMS. Ulterior, asigurarea ca rezultatele

activitatilor respective sunt in conformitate cu termenii de referinta.

MASURI S| ACTIUNI MATERIALE TERMEN ENTITATEA/AUTORITATEA RESPONSABILA

1.4 GESTIONAREA CONTRACTANTILOR n cadrul intocmirii documentelor de MEC, ONDRL

Tncorporarea aspectelor relevante ale PAMS, inclusiv CMMS si a achizitii publice si a contractelor
Procedurilor de gestionare a fortei de munca, precum si a codului de respective.

conduita in specificatiile MSSS din documentele de achizitie si din

contractele cu contractantii si firmele de supraveghere. Ulterior, Supravegherea contractantilor pe
asigurarea ca contractantii si firmele de supraveghere respecta si parcursul implementarii Proiectului.
determina subcontractantii sa respecte specificatiile MSSS din

contractele lor respective.

1.5 [FINANTAREA CONTINGENTA A INTERVENTIILOR DE URGENTA Adoptarea manualului CERC si, daca este MEC si autoritatea desemnata pentru CERC
Asigurarea cd Manualul CERC include o descriere a evaludrii MSSS si a cazul, a altor instrumente, dupa caz, in forma |ge c3tre imprumutat in acord cu Banca.
aranjamentelor de management, inclusiv, daca este cazul, orice addendum|si fondul acceptabile pentru Banca, reprezinta
la CMMS care va fi inclus sau la care se va face referire in manualul CERC |o conditie de retragere in conformitate cu
pentru punerea in aplicare a partii CERC a Proiectului, in conformitate cu  [Sectiunea Il1.B.(c) din Anexa 2 la Acordul de
SMS. fimprumut pentru Proiect.

Adoptarea tuturor instrumentelor de mediu si sociale (M&S) care pot fi )Adoptarea oricarui instrument M&S

necesare pentru activitatile din cadrul partii CERC a Proiectului, in necesar si includerea acestuia ca parte a

conformitate cu Manualul CERC si, daca este cazul, cu Addenda CERC- procesului de licitatie respectiv, daca este

CMMS si cu SMS si, ulterior, punerea in aplicare a masurilor si actiunilor  [cazul, si, Tn orice caz, Tnainte de

solicitate Tn cadrul instrumentelor M&S mentionate, in termenele desfasurarea activitatilor relevante ale

specificate Tn instrumentele M&S respective. Proiectului pentru care este necesar
instrumentul M&S. Punerea in aplicare a
instrumentelor M&S in conformitate cu
termenii acestora, pe tot parcursul
implementarii Proiectului.

1.6 |ASISTENTA TEHNICA Pe tot parcursul implementarii Proiectului.  [MIEC, ONDRL
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1.7

INSTALATII ASOCIATE

CMMS al Proiectului.

Determinarea operatorului instalatiilor asociate care nu sunt finantate de
Proiect sa se asigure ca activitdtile respective sunt desfasurate in
conformitate cu cerintele aplicabile ale prezentului PAMS, ale SMS si ale

Pe tot parcursul implementarii Proiectului.

MEC, ONDRL

SMS 2:

FORTA DE MUNCA S| CONDITIILE DE MUNCA

2.1

PROCEDURI DE GESTIONARE A FORTEI DE MUNCA

Tntocmirea, publicarea, consultarea, adoptarea si punerea in aplicare a
Procedurile de gestionare a fortei de muncad (PGFM) care au fost
elaborate pentru Proiect, inclusiv, inter alia, dispozitiile privind conditiile
de munca, gestionarea relatiilor dintre lucratori, sanatatea si siguranta la
locul de munca (inclusiv echipamentul individual de protectie si codul de
conduita (inclusiv in ceea ce priveste EAS si HS), munca fortata, munca
copiilor, dispozitiile privind reclamatiile pentru lucratorii din cadrul
Proiectului si cerintele aplicabile pentru contractanti, subcontractanti si

firmele de supraveghere.

zile de la data intrarii in vigoare si, ulterior,
punerea in aplicare a PGFM pe toatd durata
implementarii Proiectului.

Adoptarea PGFM in termen de treizeci (30) de

MEC, ONDRL

POLUARII: Elaborarea si punerea in aplicare a masurilor si actiunilor de
prevenire a poludrii, de gestionare a apei, a deseurilor si a materialelor
periculoase, precum si a eficientei energetice in timpul constructiei si
exploatarii si includerea masurilor si actiunilor in PMMS pentru
activitatile Proiectului, in conformitate cu CMMS si cu Orientarile GBM
pentru mediu, sanatate si siguranta (MSS).

MASURI SI ACTIUNI MATERIALE TERMEN ENTITATEA/AUTORITATEA RESPONSABILA
2.2 MECANISMUL DE SOLUTIONARE A RECLAMATIILOR PENTRU| Stabilirea unui mecanism de solutionare a MEC, ONDRL
LUCRATORII DIN CADRUL PROIECTULUI reclamatiilor Thainte de implicarea
Stabilirea, mentinerea si operarea mecanismelor de solutionare a | lucratorilor din cadrul Proiectului si,
reclamatiilor pentru tipurile relevante de lucratori din cadrul | ulterior, mentinerea si functionarea
Proiectului (directi si contractati), Tn modul descris in PGFM si in | acestuia pe toata durata implementarii
conformitate cu SMS2. Proiectului.
SMS 3: EFICIENTA RESURSELOR S| PREVENIREA S| GESTIONAREA POLUARII
3.1 EFICIENTA RESURSELOR SI PREVENIREA SI GESTIONAREA Acelas interval de timp ca si pentru MEC, ONDRL

adoptarea si punerea in aplicare a PMMS.
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SMS 4: SANATATEA SI SIGURANTA COMUNITATII

4.1

ITRAFICUL SI SIGURANTA RUTIERA
Tncorporarea mésurilor de gestionare a riscurilor legate de trafic si de
siguranta rutiera, in modul cerut in PMMS care urmeaza sa fie intocmit
n cadrul actiunii 1.2 de mai sus.

Acelasi termen ca si pentru adoptarea si
punerea in aplicare a PMMS.

MEC, ONDRL

4.2

Evaluarea si gestionarea riscurilor specifice si a impactului asupra
comunitatii care decurg din activitatile Proiectului, inclusiv, inter alia,
riscurile asociate cu generarea de deseuri, zgomot, praf, interactiuni
intre membrii comunitatii si lucratorii Proiectului, separarea in conditii
de siguranta a locurilor de munca, respectarea principiilor accesului
universal Tn proiectarea fizica a instalatiilor pentru a usura constrangerile
fizice si a asigura siguranta persoanelor cu dizabilitati, incorporarea
principiilor accesului universal in contributiile de calitate in activitatile
profesor-elev pentru a asigura utilizarea intuitiva a resurselor,
informatiilor adaptate nevoilor. Includerea masurilor de atenuare in
EIMS/PMMS care urmeaza sa fie intocmite in conformitate cu CMMS si
in contractele de lucrari.

Acelasi termen ca si pentru adoptarea si
punerea in aplicare a PMMS.

MEC, ONDRL

4.3

RISCURILE AFERENTE EAS SI HS

IAdoptarea si punerea in aplicare a unui plan de actiune EAS/HS ca parte
a CMMS pentru a evalua si gestiona riscurile aferente EAS si HS si de
violentd impotriva copiilor (ViC) in locatiile Proiectului, inclusiv
constructia si operarea centrelor de liceu.

Acelasi termen ca pentru adoptarea si
punerea in aplicare a CMMS. Planul de
actiune EAS/HS va fi actualizat odata ce vor
fi identificate locatiile pentru constructia
liceelor in cadrul partii 2.3 a Proiectului.

MEC, ONDRL

SMS 5: ACHIZITIA DE TERENURI, RESTRICTII PRIVIND UTILIZAREA TERENURILOR $I STRAMUTAREA INVOLUNTARA

iN PREZENT NU ESTE RELEVANT PENTRU PROIECT

SMS 6: CONSERVAREA BIODIVERSITATII S| GESTIONAREA DURABILA A RESURSELOR NATURALE VII

iN PREZENT NU ESTE RELEVANT PENTRU PROIECT

SMS 7: POPOARELE INDIGENE/COMUNITATILE LOCALE TRADITIONALE DIN AFRICA SUBSAHARIANA INSUFICIENT DESERVITE DIN PUNCT DE VEDERE ISTORIC

iN PREZENT NU ESTE RELEVANT PENTRU PROIECT

SMS 8: PATRIMONIUL CULTURAL

iN PREZENT NU ESTE RELEVANT PENTRU PROIECT

SMS 9: INTERMEDIARII FINANCIARI

IN PREZENT NU ESTE RELEVANT PENTRU PROIECT

SMS 10: IMPLICAREA PARTILOR INTERESATE S| DEZVALUIREA INFORMATIILOR
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se specificd in POM, pentru personalul relevant al Echipei EMP ONDRL,
partile interesate,
comunitati, lucratorii din cadrul Proiectului cu privire la FSE de baza si
la aspectele de mediu
si sociale conexe, inclusiv:
e Implicarea partilor interesate si solutionarea reclamatiilor
e OHS, inclusiv in ceea ce priveste prevenirea si pregatirea
pentru situatii de urgenta si modalitatile de raspuns la
situatiile de urgenta.
e evaludri de mediu si sociale
e Afluxul de munca, sanatatea si siguranta comunitatii

fin vigoare, urmata de cel putin un (1) curs
anual de perfectionare.

10.1 [INTOCMIREA SI PUNEREA N APLICARE A PLANULUI DE IMPLICARE A Un proiect de PIP a fost dezvaluit la 23 martie | MEC

PARTILOR INTERESATE 2023. PIP va fi actualizat dupa necesitate, re-
Adoptarea si punerea in aplicare a Planului de implicare a partilor dezvaluit si adoptat in termen de treizeci (30)
interesate (PIP) pentru Proiect, in conformitate cu SMS10, care va de zile de la data intrdrii in vigoare si, ulterior,
include masuri pentru, inter alia, a furniza partilor interesate informatii apli'carea P'IP pe toata durata implementarii
oportune, relevante, usor de inteles si accesibile si a se consulta cu Proiectului.
acestea intr-o maniera adecvata din punct de vedere cultural, fara
manipulare, interferentd, constrangere, discriminare si intimidare. PIP
va fi actualizat (si adus la cunostinta) dupa cum este necesar pe
parcursul implementarii Proiectului.

10.2 |[MECANISMUL DE SOLUTIONARE A RECLAMATIILOR IN CADRUL Stabilirea Mecanismului de solutionare a MEC, ONDRL
PROIECTULUL: reclamatiilor in termen de cel mult treizeci
Stabilirea, mediatizarea, mentinerea si operarea unui mecanism accesibil|(30) de zile de la data intrarii in vigoare si,
de solutionare a reclamatiilor, pentru a primi si a facilita rezolvarea ulterior, operarea si mentinerea acestuia pe
preocuparilor si a reclamatiilor in legatura cu Proiectul, prompt si toata durata implementarii Proiectului.
eficient, intr-un mod transparent, adecvat din punct de vedere cultural si
usor accesibil tuturor partilor afectate de Proiect, fara costuri si fara
represalii, inclusiv preocuparile si reclamatiile depuse in mod anonim, in
conformitate cu SMS10.

Mecanismul de solutionare a reclamatiilor este dotat pentru a primi, a

inregistra si a facilita solutionarea reclamatiilor privind EAS/HS, inclusiv

prin trimiterea supravietuitorilor catre furnizorii de servicii relevante in

materie de violenta de gen, totul intr-un mod sigur, confidential si

centrat pe supravietuitor.

SPRIJIN PENTRU CONSOLIDAREA CAPACITATII (FORMARE)
SC1 Asigurarea cursurilor de formare, in functie de necesitati si dupa cum |Nu mai tarziu de trei (3) luni de la data intrarii| MEC, ONDRL
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e Violenta de gen
e  Prevenirea EAS/HS, ViC si Codurile de conduit3
e Monitorizarea si raportarea, precum si orice alte subiecte
relevante, dupa cum se specifica in POM.
Consolidarea capacitatii comunitatii pentru a creste gradul de
constientizare a riscurilor si pentru a atenua impactul, asa cum se
subliniaza in PIP.
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