MINISTERUL MINISTRY
TINERETULUI SI SPORTULUI OF YOUTH AND SPORTS
AL REPUBLICII MOLDOVA OF THE REPUBLIC OF

Bd. Stefan cel Mare si Sfant, 162 MOLDOVA
MD-2004 Chisiniau, Republica Moldova 162 Stefan cel Mare ave.
Tel/fax : 820-861 A MD — 2004. Chisiniiu, Republic of Moldova
Tel/fax : 820-861

ORDIN

nr. T/303 din 31 octombrie 2016

Cu privire la aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si functionarea
CONSILIULUI LOCAL AL TINERILOR

In conformitate cu prevederile articolului 6, alineatul (1), litera a) si b), articolul
15, alineatul (2) al Legii nr. 215 din 29.07.2016 cu privire la tineret, Hotaririi
Guvernului nr. 1006 din 10.12.2014 cu privire la aprobarea Strategiei nationale de
dezvoltare a sectorului de tineret 2020 si a Planului de actiuni privind
Implementarea acesteia, (anexa nr. 2, actiunea 31), Hotaririi Guvernului nr. 766 din
26.11.2009 cu privire la aprobarea Regulamentului privind organizarea si
functionarea Ministerului Tineretului si Sportului, Structurii si efectivului-limita
ale aparatului central al acestuia, (anexa 1, punctul 10, subpunctul 9):

ORDON:

1. Se aproba ,Regulamentul-cadru privind organizarea si functionarea
Consiliului Local al Tinerilor”, conform anexei nr. 1.

2. Se recomandd Consiliillor Locale ale Tinerilor, constituite la nivel de
comunitate/raion/municipiu sa elaboreze si sa aprobe propriile regulamente in baza
Regulamentului-cadru privind organizarea si functionarea Consiliilor Locale ale
Tinerilor.

3. Se recomandad autoritatilor administratiei publice locale sid recunoasca
Consiliile Locale ale Tinerilor care sint constituite si functioneaza in baza
prezentului regulament-cadru drept structuri de reprezentare, consultare si
imputernicire a tinerilor, pentru asigurarea participarii lor in procesele de luare a
deciziilor la nivel de local.



4. Directia tineret din cadrul Ministerului Tineretului si Sportului, va asigura
informarea si suportul metodologic autoritatilor administratiei publice locale in
procesul de dezvoltare a Consiliilor Locale ale Tinerilor.

5. Se desemneaza responsabil de controlul executarii prezentului ordin dl Pavel
IANET, Viceministru.

Ministru Victor ZUBCU



Anexanr. 1
la ord. nr. T/303 din 31 octombrie 2016

REGULAMENTUL-CADRU
PRIVIND ORGANIZAREA $I FUNCTIONAREA
CONSILIULUI LOCAL AL TINERILOR

CAPITOLUL I. DISPOZITII GENERALE

Sectiunea 1.

Consiliul Local al Tinerilor (in continuare Consiliul) este o structurd de reprezentare,
consultare si de imputernicire a tinerilor pentru asigurarea participarii lor la dezvoltarea
comunitara, in special in procesul decizional si este recunoscut prin decizia Autoritatii
Publice Locale.

In sensul prezentului regulament, notiunea Consiliul Local al Tinerilor vizeazd Consiliile
Locale ale Tinerilor din comunitate (sate, orase), precum si Consiliile Raionale/Municipale
ale Tinerilor.

Consiliul este format din consilierii alesi in conditiile stabilite de Sectiunea 2 a prezentului
Regulament.

Consiliul este organizat si functioneaza independent, este apolitic, are rol consultativ, iar
scopul acestuia este altul decit obtinerea de venit.

Consiliul si desfasoara activitatea In conformitate cu Conventia ONU cu privire la drepturile
copilului, Carta Europena cu privire la participarea tinerilor la viata comunitatilor locale si
regionale, Constitutia Republicii Moldova, Legea cu privire la drepturile copilului, Legea cu
privire la tineret, alte acte normative In vigoare, Strategia nationald de dezvoltare a sectorului
de tineret, Strategia raionald de tineret, deciziile autorititilor publice locale si centrale,
precum si cu prezentul regulament

Consiliul 1si organizeaza activitatea In baza urmatoarelor principii:

1) independentei — dreptul si capacitatea Consiliului de a-si organiza activitatea in
conditii care exclud orice presiune asupra acestuia, fard imixtiune din partea
autoritatilor si adultilor;

2) transparentei — toate activitatile Consiliului sint aduse la cunostinta tinerilor din
localitate/raional/municipiu, iar sedintele acestuia sint publice: orice tinar/tinara, sau
alta persoana interesatd are acces la aceste sedinte;

3) nediscriminarii — Consiliul implica tineri, fara nici o discriminare, indiferent de rasa,
culoare, sex, limba, religie, opinie a acestora, a reprezentantilor legali, de originea lor
nationald, etnica sau sociald, de situatia lor materiald, de incapacitatea lor sau de alta
situatie.

4) participarii —implicare activa a tinerilor in procesul de luare a deciziilor, consultari
publice, realizarea de activitati care se produc in societate si care ii vizeaza In mod
direct sau indirect;

5) dezvoltarii parteneriatelor — activitatile Consiliului se realizeaza in colaborare si
parteneriat cu autoritatile publice locale si alfi actori sociali din comunitate si din
afara ei;

6) informarii — informarea tinerilor cu privire la provocarile, oportunitatile si drepturile
acestora intr-o forma accesibila.



7. Activitatea Consiliului este orientata spre atingerea urmatoarelor obiective:

1)

2)

3)

4)

5)

formarea unui mediu 1n care tinerii se pot exprima si dialoga Intre ei, comunica cu
factorii de decizie si cu alti actori sociali in problemele care 1i intereseaza;
responsabilizarea tinerilor in ceea ce priveste identificarea si solutionarea propriilor
probleme, prin prezentarea recomandarilor autoritatilor publice precum si altor actori
sociali cu privire la activitatile de tineret si problemele ce 1i afecteaza;

comunicdrii, dialogului, negocierii, ludrii deciziei si evaludrii, precum si dezvoltarea
abilitatilor de lider, de a deveni cetatean activ;

incurajarea participdrii tinerilor la identificarea, prevenirea si rezolvarea problemelor
tinerilor in a cdrei razd Consiliul 1si desfasoara activitdtile;

promovarea oportunitatilor egale intre semenii lor si excluderea oricaror forme de
discriminare.

8. Consiliul are urmatoarele atributii:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)

8)
9)

reprezentarea tinerilor la nivel local si regional;

identificarea intereselor, necesitatilor si problemelor tinerilor de la nivel local si
regional;

definirea in comun cu autoritatile publice locale a prioritatilor politicilor de tineret
precum si participarea la implementarea acestora;

participarea la elaborarea si implementarea planurilor locale si regionale de actiuni n
domeniul tineretului;

prezentarea rapoartelor anuale Adundrii Generale ale tinerilor si consiliului
local/raional/municipal al adultilor despre activitatea Sa;

inaintarea propunerilor autoritatilor publice pentru luarea deciziilor, precum si
consultarea documentelor cu privire la tineret, in special la elaborarea planului anual
de actiuni pentru domeniul de tineret, precum si a bugetului local/raional/municipal;
sustinerea si acordarea consultantei tinerilor care vor sid se asocieze in asociatii
obstesti de tineret;

aprobarea propriului Regulament de functionare a Consiliului;

desemnarea reprezentatului/reprezentantilor sdi 1n cadrul structurilor ierarhic
superioare;

10) elaborarea si aprobarea propriului plan de activitati si estimarea costurilor pentru

implementarea acestuia;

11) stabilirea relatiilor de colaborare cu alte consilii similare;
12) initierea organizarii alegerilor noilor membri in Consiliu, la expirarea mandatului.

Sectiunea 2. Componenta consiliului

9. Consiliul se constituie din tineri cu virsta cuprinsa intre 14 — 35 de ani, care sint alesi prin vot
universal, direct, egal, secret si liber exprimat.

10. Numarul de consilieri in Consiliul Local al Tinerilor din comunitate este in raport direct cu
numarul de consilieri a consiliului local din cadrul administratiei publice locale pentru
unitatea administrativ-teritoriala respectiva, cu exceptia unitatilor administrativ-teritoriale de
nivelul 11.



11. Componenta Consiliului Raional/Municipal al Tinerilor include tineri desemnati din
minimum 50% din comunitatile raionului/municipiului si se stabileste in felul urmator:

1) Fiecare Consiliu local al Tinerilor din sat/comund desemneaza un reprezentant, iar
Consiliul Local al Tinerilor din orase desemneazi trei reprezentanti. Reprezentantii
desemnati sint alesi cu votul majoritatii membrilor Consilierilor alesi.

2) Tinerii din comunitatile unde lipsesc Consilii Locale ale Tinerilor pot fi reprezentati
in Consiliul Raional/Municipal al Tinerilor de catre un tinar delegat urmare a
desfasurarii Adunari Generale a tinerilor (confirmata prin proces-verbal), la care
asista reprezentantul autoritatii publice locale respective.

12. O persoand poate candida pentru functia de consilier, daca intruneste urmatoarele conditii:
1) are virsta cuprinsa intre 14-35 ani;
2) detine viza de resedinta in comunitatea/raionul/municipiul respectiv;
3) nu este functionar in cadrul autoritatilor publice in raza careia se constituie Consiliul;
4) nu are antecedente penale nestinse sau a savirsit o incalcare a legii penale dar nu
poarta raspundere pentru aceasta din punct de vedere juridic.

13. Tinerii, cetateni ai Republicii Moldova, participa la alegerea membrilor in componenta
Consiliului prin vot universal, direct, egal, liber exprimat.

1) Vot universal — tinerii, cetateni ai RM, pot alege si pot fi alesi fard deosebire de rasa,
nationalitate, origine etnica, limba, religie, sex, opinie, apartenenta politica, avere sau
origine sociala;

2) Vot direct — alegatorul voteaza personal. Votarea in locul unei alte persoane este
interzisa;

3) Vot egal — fiecare alegator are dreptul la un singur vot. Fiecare vot are putere juridica
egala. Procedura de votare este stabilitd de catre Adunarea Generala;

4) Vot liber exprimat — nimeni nu este in drept sa exercite presiuni asupra alegatorului
pentru a-1 face sa voteze sau sa nu voteze, precum §i pentru a-1 Tmpiedica sa-si
exprime vointa in mod independent;

5) Au dreptul sa participe la alegeri tinerii in virsta de la 14-35 ani, cetateni ai Republicii
Moldova.

14. Membrii Consiliului au dreptul:
1) lalibera opinie si la libera exprimare a acesteia;
2) sa aleaga si sa fie ales in structurile Consiliului;
3) de a fi informat despre activitatea Consiliului;
4) sa solicite si sa primeasca de la autoritatile publice, precum si alte persoane fizice si
juridice, informatii ce vizeaza tinerii si politicile de tineret;
5) sa inainteze propuneri si proiecte privind chestiunile ce-i vizeaza pe tineri;
6) sa renunte la calitatea de membru al Consiliului.

15. Membrii Consiliului isi asuma urmatoarele responsabilitati:

1) angajament de a activa in cadrul Consiliului pe toatd perioada mandatului (cu
exceptia cazurilor In care persoana atinge virsta de 35 ani pina la sfirsitul
mandatului);

2) de a fi prezent si a participa activ la toate sedintele Consiliului;

3) de a aborda problemele importante tineretului din comunitate/raion/municipiu si de a
depune eforturi pentru a invata si replica bunele practici ale altor comunitéti;



16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

4) de a veni cu inifiative, analize si recomandari, dupa necesitate, in cadrul activitatii
comisiilor Consiliului;

5) de a demonstra vointa pentru a produce schimbari;

6) de a colabora cu membrii Consiliului si alte persoane interesate in activitati comune;

7) de a colabora cu consilierii adulti in vederea solutionarii problemelor cu care se
confrunta tinerii;

8) de a implica alti tineri in lucrarile si activitatile Consiliului.

CAPITOLUL II. MODUL DE CONSTITUIRE SI FUNCTIONARE A CONSILIULUI

Sectiunea 1. Adunarea generala a tinerilor

Adunarea Generala a tinerilor este un for reprezentativ al copiilor si tinerilor din comunitate.
Membrii Adundrii Generale a tinerilor pot fi tinerii din comunitate, care au mplinit virsta de
14 ani si nu depasesc varsta de 35 ani. Participarea la lucrarile Adundrii Generale a tinerilor
este benevola si confera dreptul fiecaruia de a alege si de a fi ales.

Adunarea Generald a Tinerilor se convoaca, de regula, o data in an, iar In caz de necesitate
aceasta se convoaca in mod extraordinar.

Convocarea Adunarii Generale a Tinerilor se anuntd cu cel putin 15 zile inainte prin
intermediul anunturilor in locurile publice, presa locald, pe pagina de internet oficiald a
autoritatilor publice locale precum si 1n institutiile de Tnvatamint, centrele si organizatiile
neguvernamentale de tineret, in a carei raza urmeaza a fi desfasurat evenimentul.
Organizatorii Adunarii Generale a tinerilor sint obligati sd informeze si sd invite la lucrarile
acesteia tinerii din majoritatea mediilor sociale de la nivel local.

Adunarea Generald a Tinerilor poate fi convocata de Presedintele Consiliului, la cererea a cel
putin 1/3 din numarul total al membrilor Consiliului ori de catre Autoritatea Publica Locals;
Adunarea Generala a tinerilor are urmatoarele atributii:

1) decide asupra crearii sau lichidarii Consiliului Local al Tinerilor din comunitate;

2) alegerea membrilor Consiliului Local al Tinerilor din comunitate conform
prevederilor prezentului Regulament;

3) delegarea reprezentantului tinerilor din comunitate, in Consiliul Raional/Municipal al
Tinerilor, in cazul in care nu existda Consiliul Local al Tinerilor la nivel de
comunitate;

4) monitorizarea activitatii Consiliului Local al Tinerilor din comunitate in baza
rapoartelor obligatorii prezentate periodic de catre Consiliu.

Sectiunea 2. Comisia Electorala

Organizarea §i coordonarea desfasurdrii alegerilor/desemndrii membrilor in Consiliu este
realizatd de Comisia Electorald formata din cel putin cinci membri.

Pentru organizarea procedurii de alegere a membrilor in Consiliului Local al Tinerilor la
nivel de comunitate, se constituie Comisia Electorald, membrii careia sunt desemnati de catre
Adunarea Generald comunitara a tinerilor.

Pentru organizarea procedurii de alegere/desemnare a membrilor in Consiliului Local al
Tinerilor din unitatea administrativ-teritoriala de nivelul II, Comisia Electorala este
desemnata de Consiliului Local al Tinerilor din unitatea administrativ-teritoriala de nivelul II
in cazul in care existd, ori de citre Consiliile Locale al Tinerilor comunitare. In cazul in care
in raionul/municipiul respectiv nu existd nici Consiliile Locale al Tinerilor comunitare, se



26

27

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

convoacd Adunarea Generald la nivel raional/municipal unde se desemneaza Comisia
Electorala.

. Comisia Electorala are urmatoarele atributii:
1) fixarea perioadei de depunere a cererilor pentru a candida si inregistreaza candidatii,
2) stabilirea duratei campaniei electorale;
3) aprobarea Listei candidatilor pentru alegeri;
4) fixarea datei alegerilor;
5) pregatirea buletinelor de vot;
6) organizarea intilnirilor candidatilor cu alegatorii, cu stabilirea conditiilor egale de
participare In campania electorala pentru toti candidatii;
7) monitorizarea campaniei electorale;
8) numararea voturilor si intocmirea procesului verbal al alegerilor;
9) anuntarea rezultatelor alegerilor.

. Sedintele Comisiei Electorale sunt deliberative daca la ele participa majoritatea consilierilor
alesi. Hotaririle Comisiei se adopta, prin vot deschis, cu votul majoritatii membrilor prezenti.
Comisia Electorala 1si inceteaza activitatea la data convocarii sedintei de constituire a
Consiliului.

Sectiunea 3. Alegerea membrilor Consiliului

In cadrul campaniei electorale candidatii:

1) organizeaza campanii de prezentare a programelor lor electorale;

2) dispun in egald masura de spatiu pentru anunturi si timp pentru intilniri cu alegatorii,

3) participa la dezbateri publice cu alegatorii.
In ziua alegerilor, buletinele de vot se elibereaza alegatorilor la prezentarea unui document de
identitate, iar detinatorul acestuia se semneaza In Registru.
In timp de cel mult 5 zile de la data alegerilor, Comisia Electorald organizeaza o sedintd
publica in care anuntd rezultatele alegerilor, si anume da citire a listei candidatilor si numarul
de voturi acumulat pentru fiecare din ei. La aceastd sedintda publica sunt invitati tineri,
profesori, parinti, consilierii adulti, alti actori sociali.
Se considera alesi ca membri ai Consiliului, tinerii care au acumulat cele mai multe voturi
din numarul celor care au participat la vot in cadrul Adundrii Generale a tinerilor ori sunt
desemnati prin proces verbal de catre Consiliile Locale ale tinerilor din comunitate in cazul
Consiliilor Raionale/Municipale ale Tinerilor.
Daca ultimul mandat neatribuit are mai muli pretendenti cu acelasi numar de voturi, Comisia
Electorala, 1l atribuie prin tragere la sorti, intocmind un proces verbal asupra acestui fapt.
Consilierii sunt alesi pe o perioadda de 4 ani, dar pentru reinnoirea Consiliului, initial
mandatul a jumatate din consilieri expira dupa 2 ani. Desemnarea acestor consilieri se face la
sedinta de constituire a Consiliului, prin tragere la sorti, de cétre Secretarul Consiliului.
Presedintele nu participa la aceasta tragere la sorti.
La preluarea mandatului, consilierii se angajeaza solemn ca sa indeplineasca cu onestitate
responsabilitatile prevazute in Regulament, depunind juramintul.
Orice membru al Consiliului poate renunta la activitatea de consilier in orice moment, cu
informarea prealabild in scris a presedintelui Consiliului.
Un membru al Consiliului poate fi inlaturat din activitatea de consilier numai daca, conform
aprecierii unanime a consilierilor, nu mai corespunde conditiilor cerute, absentd fara motive



38.

39.

40.

41

43.

44,

45,

46.

47.

intemeiate de la trei sedinte consecutive ale Consiliului ori 5 sedinte ale comisie sau nu-si
exercita alte responsabilitatile asumate. Cel interesat nu participa la aceste deliberari. In cazul
deciziei prin care se inlaturd din activitate un consilier, aceasta decizie aduce dupa sine o ”
vacanta de consilier” si se completeaza cu urmatorul candidat supleant din lista, care nu a
fost ales.

Sectiunea 4. Structura Consiliului

In cel mult 10 zile de la alegeri, Comisia Electoraldi convoacid Consiliul in sedinta de
constituire, In cadrul careia se alege presedintele Consiliului, vicepresedintele si secretarul
consiliului cu votul majoritatii tinerilor alesi precum si se aproba regulamentul de organizare
si functionare a Consiliului.

Lucrérile primei sedinte (de constituire) sint conduse de tinarul consilier cu virsta cea mai
apropiata de 35 ani, ulterior de Presedintele consiliului.

Presedintele Consiliului are urmatoarele atributii:
1) convoaca si prezideaza sedintele Consiliului;
2) coordoneaza activitatea Consiliului;
3) reprezinta Consiliul in raport cu organele administratiei publice, cu alte persoane
fizice si juridice din tara si straindtate;
4) 1indeplineste si alte atributii incredintate de catre Consiliu.

. In absenta Presedintelui, atributiile lui sunt exercitate de citre Vicepresedinte.
42.

Secretarul Consiliului are urmatoarele atributii:
1) faciliteaza buna functionare a sedintelor Consiliului;
2) asigura instiintarea convocdrii sedintelor Consiliului;
3) asigurd intocmirea proceselor verbale, a altor documente privind activitatea
Consiliului, precum si pastrarea documentelor de corespondenta;
4) 1indeplineste alte sarcini pentru asigurarea bunei desfagurari a activitatii Consiliului.

Consilierii activeazd Tn Comisii de specialitate, care sunt formate in dependentd de
problemele tinerilor.

Comisiile de specialitate sint structuri de lucru consultative ale consiliului si sint menite sa
asigure eficienta activitafii acestuia.

Consiliul poate solicita de la autoritdtile si/sau institutiile publice locale asistenta unui
coordonator local, investit cu urmatoarele atributii de baza:

1) acordarea asistentei si consultantei Consiliului;

2) facilitarea legaturii tinerilor cu alti actori sociali din comunitate;

3) promovarea imaginii Consiliului in raport cu adultii si tinerii din comunitate;

4) medierea situatiilor de conflict.

Fiecare comisie de specialitate isi alege, prin vot deschis al majoritdtii membrilor saii,
presedintele si secretarul.

Sedintele comisiilor de specialitate sunt publice si se convoaca de presedintele acesteia, iar in
absenta lui - de secretar. Comisiile se convoaca, ori de cite ori este necesar, la decizia
presedintelui comisiei ori la initiativa a 1/3 din membrii acestora.

Deciziile comisiei au un caracter de recomandare pentru Consiliul respectiv.



48.

49,

50.

51.

52.

53.

54,

Comisia de specialitate are urmatoarele atributii principale:
1) identifica si examineazd problemele din domeniul ei de activitate care necesita
participarea Consiliului;
2) analizeaza proiectele de decizii ale Consiliului si prognozeaza consecintele realizarii
acestora;
3) intocmeste avize asupra proiectelor de decizii privind problemele examinate, pe care
le prezinta Consiliului;
4) se pronuntd asupra altor chestiuni remise comisiei spre avizare de catre Consiliul
raional/municipal al tinerilor.
Comisia de specialitate indeplineste si alte atributii stabilite prin regulamentul de constituire
si functionare a Consiliului sau insarcindri date prin decizie a Consiliului, daca acestea tin de
domeniul de activitate a comisiei.

Presedintele comisiei de specialitate exercita urmatoarele atributii principale:
1) reprezinta comisia in raporturile cu Consiliu precum si cu celelalte comisii;
2) convoaca si conduce sedintele acesteia;
3) propune ca la lucrdrile comisiei sa participe si alte persoane interesate, daca este
necesar,
4) participa la lucrarile celorlalte comisii care examineaza probleme ce prezinta
importantd pentru comisia pe care o conduce;
5) anunta rezultatul votarii in cadrul comisiei;
6) sustine in sedintele Consiliului avizele formulate de comisie.
Presedintele comisiei exercitd si alte atributii referitoare la asigurarea organizatoricd a
activitatii comisiei, prevazute de regulamentul de constituire si functionare a Consiliului sau
stabilite de catre acesta.

Secretarul comisiei specializate exercita urmatoarele atributii principale:
1) asista presedintele comisiei in asigurarea organizatoricd a sedintelor comisiei;
2) face apelul nominal si tine evidenta prezentei la sedinte a membrilor comisiei;
3) numara voturile si il informeaza pe presedinte asupra cvorumului necesar pentru
adoptarea fiecdrei decizii §i asupra rezultatelor votarii;
4) asigura redactarea avizelor, proceselor-verbale si altor documente emise de comisia
respectiva.

Sectiunea 5. Desfiasurarea sedintelor Consiliului

Consiliul se intruneste o datd la doud luni in sedinte ordinare si, dupa necesitate mai des, in
sedinte extraordinare.

Convocarea Consiliului se face telefonic, prin e-mail sau prin orice alte mijloace de
comunicare, de catre secretar cu cel putin cinci zile inaintea sedintelor ordinare si cu cel putin
trei zile inaintea sedintei extraordinare. In convocarea la sedintd se vor preciza data, ora,
locul desfasurarii si ordinea de zi a acesteia.

Toate sedintele Consiliului sunt publice. La sedintele Consiliului pot fi invitate si alte
persoane interesate.

Sedinta Consiliului este deliberativa daca la ea participa majoritatea tinerilor consilieri alesi
si existd dovadd cad membrii care lipsesc au fost anuntati in prealabil despre convocarea
adunarii.
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Deciziile Consiliului se adopta cu simpla majoritate a voturilor consilierilor prezenti la
sedinta.

Dezbaterile in cadrul sedintei Consiliului, ordinea de zi, prezenta cit si modul in care si-a
executat fiecare consilier votul se consemneaza intr-un proces verbal intocmit de secretar si
semnat de presedinte.

Toate procesele verbale, documentele, care au fost dezbatute in sedintd precum si alte
documente sau corespondenta se pastreaza pentru o perioadd de 10 ani intr-un loc destinat,
care se asigura de catre administratia publica locala.

Sectiunea 6. Planul de activitate

Consiliu activeaza in baza Planului de activitate (anual, trimestrial, lunar).

Planul anual de activitate include urmatoarele componente: obiective, activitati, perioada,
resurse, responsabili, beneficiari, parteneri, rezultate asteptate.

Planul anual de activitate al Consiliului se aprobd in cadrul unei sedinte deschise cu
participarea actorilor sociali din comunitate (tuturor persoanelor interesate).

Sectiunea 7. Finantarea activitatilor Consiliului

Finantarea activitatilor Consiliului se desfasoara si se efectueaza in limitele alocatiilor de la
bugetul local, de la bugetul de stat si altor mijloace speciale. Consiliul prezinta autoritatilor
publice locale in raza céreia se constituie, programul activitatilor pentru a beneficia de suport
financiar.

Consiliul intocmeste bugetul anual al activitatilor.

Consiliul desfasoara activititi de colectare a fondurilor din surse extrabugetare pentru
asigurarea activitdtilor statutare.

Consiliul asigura transparenta fondurilor gestionate.

Sursele de finantare sunt: bugetul public, sponsorizdri si donatii §i alte surse obtinute pe cai
legale.

Sectiunea 8. Relatii cu Administratia Publica Locala

In vederea sustinerii activititii si durabilitatii Consiliului, Administratia Publica Locala de
nivelul I si II:

1) incheie acorduri de colaborare cu Consiliul;

2) planifica in bugetul local resurse necesare pentru activitatile Consiliului, inclusiv
cheltuielile pentru deplasarea tinerilor in scopul realizarii functielr si misiunii
Consiliului;

3) monitorizeaza procesul de constituire a Consiliului in conformitate cu prevederile
Regulamentului-cadru privind constituirea si functionarea Consiliului Local al
Tinerilor si respectarii principiilor democratice;

4) informeaza Consiliul despre activitatile realizate si incurajeaza participarea tinerilor
la realizarea activitatilor planificate.



CAPITOLUL I1I. DISPOZITII FINALE

Sectiunea 1. Monitorizarea si evaluarea activitatii Consiliului

67. Consiliu prezintd anual raportul de activitate autoritatilor publice locale, partenerilor,
donatorilor.

68. Activitatile efectuate de catre Consiliu pot fi evaluate de catre consilieri (autoevaluare),
consiliul local din cadrul administratiei publice locale, beneficiari, donatori si experti externi.

69. Raportul de activitate precum si rezultatele evaluarii sunt accesibile pentru toti tinerii din
comunitate.

Sectiunea 2. Incetarea activititii Consiliului

70. Consiliul poate fi lichidat cu votul a 2/3 din numarul total a membrilor Adunarii Generale.

71. Consiliul local al adultilor se instiinteaza despre decizia de lichidare a Consiliului in timp de
cel mult 3 zile de la adoptarea acesteia.

72. Consiliul poate fi lichidat si in cazul constatarii nulitatii acestuia daca nu s-a intrunit timp de
4 luni consecutiv ori nu a adoptat nici o decizie timp de 6 luni consecutiv.

73. Nulitatea Consiliului se constata de catre Autoritatea Publica in a carei raza a fost constituit.

74. Bunurile ramase dupa lichidarea Consiliului sunt folosite, in conformitate cu prevederile
legislatiei In vigoare.



