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IP CES ,, UNIVERS ACADEMIC”

GENERALIZATORUL PROGRAMELOR DE FORMARE PROFESIONALA CONTINUA

Numarul | Perioada
Forme de organizare | Evaluare | posibil de de
Nr. Programe Total | ore/curs | ore/practice auditori | formare
d/o zi zi
dela12
1. | Psihopedagogie | 59 23 19 8 | auditorifori | >0t
negociabil | 31.12.17
. . dela12
2. Dldactlcav a5 36 39 10 auditori /ori ;i(l);g
prescolara negociabil o
. . dela12
3. | Educatia prin 50 25 18 7 auditori /ori 15.01.17
arte negociabi 31.12.17
. . dela12
4. | Utilizarea TIC si elals | 150117
. . d auditori/ori 31.12.17
implimentarea 15 5 v 3 negociabil Ll
softurilor
educationale
RV dela12
5. Inyagamantul 150 66 64 20 auditori /ori ;i(l);i;
primar negociabil o
dela12
6. Manag.ementul 150 73 cc 29 auditori /ori ;i(l);i;
educational negociabil 12
: dela12
7. Instr.u1r? 150 64 65 21 auditori /ori 15.01.17
muzicala negociabil | 31.12.17




1.1

1.2
1.3
1.4
1.5
1.6
1.7

Oferta programelor de formare profesionala continua pentru anul 2017

Prestatorul serviciilor de instruire: Institutia Privata

Centrul European de Studii «Univers Academic».

Beneficiari:

cadre de conducere:

directori, directori adjuncti ai institutiilor de invatamant;

cadre didactice:

profesori scolari, Invatatori, educatori, psihologi.

Programe multidisciplinare de formare profesionala continua de lunga
durata:
150 ore auditoriale si 450 ore individuale, sunt echivalente cu 20 de credite,
conform Cartei creditare,
Timp de 3 saptamani - 15 zile,
curricula cursului constituie din urmatoarele module:
Psihopedagogie, didactici particulare la profiluri profesionale, TIC.
Psihopedagogie;
Didactica prescolara;
Educatia prin arte;
Invitdmantul primar;
Utilizarea TIC si implementarea softurilor educationale;
Management educational;

Instruire muzicala.



Curs tematic la formare profesionala continud de scurta durata:

1.8 Particularitatile psihologice ale aspectelor procesuale si motivationale ale
invatarii la prescolari.
1.9 Particularitatile ale stilului didactic eficient In educatia timpurie.

1.10  Rolul, locul si metodologia jocului didactic matematic in Invatamantul
prescolar.

1.11  Optimizarea comunicarii verbale si nonverbale a prescolarului prin joc
didactic.

1.12  Particularitatile metodelor activ- participative In invatamantul prescolar.

1.13  Specificul educatiei morale la varsta prescolara.

1.14  Jocul - premisa a dezvoltarii gandirii critice la scolarul mic.

1.15  Valentele formative ale activitatilor extracurriculare din ciclul primar.

1.16  Tendinte moderne in evaluarea performantelor elevilor din ciclul primar.

1.17 Strategii interactive si dezvoltarea competentelor autoevaluative la scolarul mic.

1.18

1.19
1.20

1.21
1.22
1.23
1.24
1.25
1.26
1.27
1.28
Nota:

Particularitati psihologice ale aspectelor procesuale si motivationale ale
invatarii la scolarul mic.

Stilul didactic eficient - o constructie multidimensionala.

Modalitati de crestere a valentelor informative ale procesului instructiv-
educativ, prin amenajarea spatiului pe arii de stimulare.

Managementul problemelor disciplinare in invatamantul prescolar/primar.
Strategii de activizare a elevilor.

Managementul relatiilor interpersonale in grupul de elevi.

Valente si limite ale invatarii prin cooperare.

Tehnici de stimulare a creativitatii in invatamantul prescolar/primar.

Rolul jocului didactic in procesul de socializare a prescolarului/scolarului mic.
Strategii de socializare utilizate in managementul clasei/grupei de elevi.
Managementul relatiilor interpersonale in grupul de elevi.

- cursurile de formare continua se realizeaza: cu frecventa la zi, seral, posibila instruirea
fara intreruperea activitatii de munca, in zile de odihna si in vacantele scolare;

- organizeaza la solicitare: cursuri, seminare, stagii, mese rotunde, training-uri;

- limba de instruire — romana/rusa.



